CONSORZIO SERVIZI SOCIALI MEDIO VOLTURNO C09 ’,H')(f

AMBITO TERRITORIALE C9

DETERMINAZIONE
DIREZIONE

N. 6 DEL 22/12/2025

OGGETTO: INCARICO DIRETTORE GENERALE CONSORZIO SERVIZI SOCIALI DEL MEDIO
VOLTURNO C09 — PRESA D’ATTO NOMINA DIRETTORE GENERALE DR.SSA ERMINIA
CECERE - PRESA D’ATTO VERBALI COMMISSIONE - PRESA D’ATTO NOMINA DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E APPROVAZIONE SCHEMA DI CONTRATTO.
INTEGRAZIONE DETERMINAZIONE N. 5 DEL 22/12/2025

PREMESSO CHE:

la Legge n. 328/2000, “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali”, ha
enunciato i principi generali del sistema di welfare, ne ha delineato 1’assetto istituzionale ed organizzativo,
individuato gli strumenti, gli interventi, i servizi e le forme di finanziamento;

la legge regionale n. 11 del 23 ottobre 2007 e ss.mm.ii. “Legge per la dignita e la cittadinanza sociale. Attuazione
della legge 8 novembre 2000, n. 328” disciplina la programmazione e la realizzazione del sistema organico
regionale di interventi e servizi sociali, che si attua con il concorso delle istituzioni pubbliche e delle formazioni
sociali attraverso I’integrazione degli interventi e servizi sociali, sanitari, educativi, delle politiche attive del
lavoro, dell’immigrazione, delle politiche abitative e di sicurezza dei cittadini, dell’apporto dei singoli e delle
associazioni;

con propria deliberazione n. 320 del 03 luglio 2012 la Giunta Regionale della Campania ha provveduto alla
modifica degli Ambiti Territoriali Sociali e dei Distretti Sanitari;

in data 20.10.2021 i Comuni dell’Ambito Territoriale C9 hanno sottoscritto la Convenzione (ex art. 30 del
T.U.EE.LL.) per I’esercizio delle funzioni amministrative e la gestione in forma associata dei servizi previsti dal
Piano Sociale di Zona dell’ Ambito Territoriale C9, confermando il Comune di Sparanise quale Comune Capofila;
in data 28 febbraio 2025 I’ Ambito Territoriale C09 si ¢ costituito in Consorzio (rep. Prot. n. 3737/2025), dandosi
una forma giuridica per la gestione associata dei servizi sociali e sociosanitari e contestualmente ¢ stata eletta
I’ Assemblea del Consorzio e con proprio verbale assembleare (repertorio prot. 3738/2025) ¢ stato nominato il
Consiglio di Amministrazione del Consorzio (C.d.A);

CONSIDERATO CHE

» A seguito delle dimissioni del Direttore P.T. avvenute in data 15/09/2025, nello spirito di collaborazione

istituzionale tra Enti e nell'intento di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi istituzionali, il Presidente del
C.d.A. del Consorzio dei Servizi Sociali Medio Volturno C09 chiedeva al Comune di Capua la stipula di una
convenzione ex art. 23 del CCNL 16.11.2022 per I’utilizzo a tempo parziale per 6 (sei) ore settimanali della
dipendente a tempo indeterminato Dott.ssa Rosy Caparco, inquadrato nell’area dei Funzionari e della Elevata
Qualificazione, per la durata di mesi tre (tre), per soddisfare la migliore realizzazione e gestione dei servizi socio-
sanitari del predetto Consorzio;
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con delibera della Giunta Comunale del comune di Capua n.115 del 24/09/2025, esecutiva ai sensi di legge, il
comune di Capua approvava lo schema di convenzione tra il Comune di Capua e il Consorzio dei Servizi Sociali
Medio Volturno C09 per I'utilizzo a tempo parziale di personale dipendente del Comune di Capua ai sensi dell'art.
23 CCNL 2019 - 2021;

con delibera del 25/09/2025, immediatamente esecutiva, il C.d.A. del Consorzio dei Servizi Sociali Medio
Volturno C09 approvava lo schema di convenzione tra il Comune di Capua e il Consorzio dei Servizi Sociali
Medio Volturno C09 per I'utilizzo a tempo parziale di personale dipendente del Comune di Capua ai sensi dell'art.
23 CCNL 2019 -2021;

in data 25/09/2025 veniva sottoscritta la Convenzione tra il Comune di Capua e il Consorzio dei Servizi Sociali
Medio Volturno C09 ai sensi dell'art. 23 CCNL 2019 - 2021, per I’ utilizzo a tempo parziale per 6 (sei) ore
settimanali della dott.ssa Rosy Caparco dipendente del Comune di Capua, inquadrata nell’area dei Funzionari e
della Elevata Qualificazione, per la durata di mesi 3 (tre), per soddisfare la migliore realizzazione e gestione dei
servizi socio sanitari del predetto Consorzio;

Il Presidente del C.d.A. Marisa Giacobone con Decreto del 25/09/2025 nominava Rosy Caparco quale Direttore
Protempore del Consorzio dei Servizi Sociali Medio Volturno C09 nelle more della individuazione del Direttore
Generale e per gli effetti attribuiva alla stessa tutte le funzioni previste dalle Leggi nonché dallo statuto e dai
regolamenti;

RILEVATO CHE il C.d.A., con proprio Verbale del 3/9/2025, dava mandato al Direttore pro tempore di
individuare la figura professionale di Direttore Generale del Consorzio Sociale del Medio Volturno mediante
procedura di interpello per la raccolta di manifestazioni di interesse rivolta agli idonei dei candidati iscritti
dell’elenco “sezione Direttori” approvato dalla Regione Campania con D.G.R. n. 689 del 12/12/2022;

PRESO ATTO

>

Del verbale del C.d.A del 6/10/2025, con il quale veniva definito il trattamento economico e giuridico del
Direttore Generale;

Della Delibera del C.d.A n. 19 del 06/10/2025;

Della Determinazione n. 1 del 10/10/2025 ad oggetto: “Interpello per la raccolta di manifestazione di interesse
rivolta agli idonei dell’elenco istituito dalla Regione Campania con D.G.R. n. 689 del 12/12/2022”;

Che I’avviso pubblico nota prot. n°170 del 10/10/2025 veniva pubblicato in amministrazione trasparente — bandi
di concorso, nonché sulla piattaforma “InPA, in data 13/10/2025 dalle ore 14:00 e con scadenza 28/10/2025 ore
23:59 e sui siti istituzionali del comuni consorziati;

Della determinazione n. 3 del 02/12/2025 con oggetto “INTERPELLO PER LA RACCOLTA DI
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE RIVOLTA AGLI IDONEI DELL’ELENCO ISTITUITO DALLA
REGIONE CAMPANIA CON D.G.R. N. 689 DEL 12/12/22 — AMMISSIONE CANDIDATI”;

della Determinazione n. 2 del 07/11/2025 con oggetto “APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO, E MODELLO
DI DOMANDA, PER L’INDIVIDUAZIONE DI N.3 ESPERTI ALLA NOMINA DI PRESIDENTE E
COMPONENTI DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE, PER LA PROCEDUTRA DI INTERPELLO PER
RACCOLTA DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE RIVOLTA AGLI IDONEI DELL'ELENCO ISTITUITO
DALLA REGIONE CAMPANIA CON D.G.R. N.689 DEL 13/12/22, DA ASSUMERE PRESSO IL
CONSORZIO SERVIZI SOCIALI DEL. MEDIO VOLTURNO C09 - COMPARTO REGIONI/ENTI LOCALI
PER I DIRIGENTI PUBBLICI”, pubblicata all’albo del Consorzio Servizi Sociali del Medio Volturno C09;

della determinazione n.698 del 02/12/2025 con oggetto “NOMINA COMMISSIONE VALUTATRICE E
DETERMINAZIONE GIORNO PER IL COLLOQUIO TECNICO-MOTIVAZIONALE PER LA
PROCEDUTRA DI INTERPELLO PER RACCOLTA DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE RIVOLTA AGLI
IDONEI DELL'ELENCO ISTITUITO DALLA REGIONE CAMPANIA CON D.G.R. N.67;
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>

della determinazione n. 698 del 16/12/2025 di nomina del segretario verbalizzante per il colloquio tecnico-
motivazionale per la procedura di interpello per raccolta di manifestazioni di interesse rivolta agli idonei
dell'elenco istituito dalla Regione Campania con D.G.R. n.6;

PRESO ATTO, altresi,

>

che con nota prot. 587 del 16/02/2025 il Direttore pro tempore Dott.ssa Rosy Caparco trasmetteva alla
commissione i nominativi degli ammessi al colloquio tecnico-motivazionale con i relativi allegati;

degli esiti della commissione in merito al colloquio tecnico motivazionale tenutosi in data 18/12/2025, giusta
convocazione del 02/12/2025;

dei Verbali della commissione valutatrice;

della Deliberazione del CdA n. 25 del 22/12/2025 con oggetto “INTERPELLO PER LA RACCOLTA DI
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE RIVOLTA AGLI IDONEI DELL’ELENCO ISTITUITO DALLA
REGIONE CAMPANIA CON D.G.R. N. 689 DEL 12/12/22 — PRESO D’ATTO VERBALI COMMISSIONE —
NOMINA DIRETTORE GENERALE CONSORZIO SERVIZI SOCIALI DEL MEDIO VOLTURNO C097;

della determinazione n. 5 del 22/12/2025 con oggetto “INCARICO DIRETTORE GENERALE CONSORZIO
SERVIZI SOCIALI DEL MEDIO VOLTURNO C09 — PRESA D’ATTO NOMINA DIRETTORE GENERALE
DR.SSA ERMINIA CECERE — PRESA D’ATTO VERBALI COMMISSIONE — PRESA D’ATTO NOMINA
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E APPROVAZIONE SCHEMA DI CONTRATTO?”, che per errore
non ¢ stato allegato lo schema di contratto;

PRESO ATTO del PIAO 2025/2027 approvato con deliberazione del CdA n. 22 del 27/11/2025;

PRESO ATTO, altresi, dell’integrazione al PIAO e approvazione PIAO 2026/2028, giusta deliberazione del CdA n. 24
del 11/12/2025;

Visto lo Statuto del Consorzio dei Servizi Sociali del Medio Volturno C09;

Visto I’ Art. 28 del predetto Statuto;

Visto, in particolare, I’Art. 28 co.1 del predetto Statuto “// Direttore é nominato dal Consiglio di Amministrazione, nel
rispetto delle norme in materia di dirigenza della Pubblica Amministrazione”, che demanda al Consiglio di
Amministrazione la nomina del Direttore Generale;

Visto L’ Art. 9 dell’ Atto Costitutivo del Consorzio;

Tanto ritenuto e premesso,

DETERMINA

Di considerare la premessa parte integrante e sostanziale e qui integralmente riportata;

di prendere atto dei verbali della commissione, giusto prot. 643 del 19/12/2025;

di prendere atto che i n. 2 (due) concorrenti che hanno sostenuto il colloquio motivazionale con la commissione in
data 18/12/2025 sono risultati idonei;
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di prendere atto della Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 25 del 22/12/2025 con oggetto “INTERPELLO
PER LA RACCOLTA DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE RIVOLTA AGLI IDONEI DELL’ELENCO
ISTITUITO DALLA REGIONE CAMPANIA CON D.G.R. N. 689 DEL 12/12/22 — PRESO D’ATTO VERBALI
COMMISSIONE — NOMINA DIRETTORE GENERALE CONSORZIO SERVIZI SOCIALI DEL MEDIO
VOLTURNO C09”, con la quale ¢ stata individuata e nominata, la Dr.ssa Erminia Cecere, quale Direttore Generale
del Consorzio Servizi Sociali del Medio Volturno C09, con attribuzione delle funzioni di cui all’Art. 29 dello Statuto
del Consorzio e Art. 9 dell’ Atto Costitutivo, con decorrenza dell’incarico presumibilmente 07/01/2026, per la durata
di anni 3 (tre), salvo proroghe ove consentite;

di prendere atto della propria determinazione n. 5 del 22/12/2025 con oggetto “INCARICO DIRETTORE
GENERALE CONSORZIO SERVIZI SOCIALI DEL MEDIO VOLTURNO C09 — PRESA D’ATTO NOMINA
DIRETTORE GENERALE DR.SSA ERMINIA CECERE — PRESA D’ATTO VERBALI COMMISSIONE — PRESA
D’ATTO NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E APPROVAZIONE SCHEMA DI
CONTRATTO?”, alla quale per mero errore non ¢ stato allegato lo schema di contratto da approvare;

di allegare alla presente determinazione lo schema di contratto da approvare;

Di inquadrare il Direttore Generale Dr.ssa Erminia Cecere con decorrenza presumibilmente dal 07/01/2026 e per la
durata di anni 3 (tre) salvo proroghe ove consentite, con contratto di Dirigente — Area Funzioni Locali delle Dirigenza
degli Enti Locali;

di stipulare il contratto individuale di lavoro con la Dr.ssa Erminia Cecere, secondo lo schema allegato al presente
atto per costituirne parte integrante e sostanziale;

Di attribuire al Direttore Generale il trattamento economico annuo lordo previsto per la qualifica unica dirigenziale
Contratto collettivo nazionale di lavoro — Area Funzioni Locali - della Dirigenza degli Enti Locali, pari ad euro
47.015,80 lordi per le tredici mensilita, oltre vacanza contrattuali come per legge e indennita di posizione da attribuire
a seguito della pesatura dell” OlV;

Di stabilire, che more della definizione delle risorse necessarie per la costituzione del fondo per la dirigenza, ¢
riconosciuto al Direttore Generale il solo il trattamento tabellare oltre assegni se dovuti. Il trattamento accessorio,
determinato secondo la vigente normativa contrattuale di riferimento, integrera nelle forme dovute a decorrere dalla
data di assunzione e/o con la decorrenza che verra stabilita, il trattamento economico del Direttore;

Di demandare a successivo provvedimento la quantificazione delle risorse per le determinazioni del trattamento
economico accessorio al Direttore Generale;

di dare atto che gli importi suddetti trovano copertura sul redigendo bilancio 2026/2028;

di trasmettere la presente determinazione al Presidente del Consiglio di Amministrazione del Consorzio Servizi
Sociali del Medio Volturno C09;

di pubblicare il presente provvedimento all’Albo pretorio online del Consorzio Servizi Sociali del Medio Volturno
CO09 e trasmettere la presente determinazione ai comuni consorziati;
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Il Direttore p.t.
dott.ssa Rosy Caparco

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

11 sottoscritto DIRETTORE del CONSORZIO DEI SERVIZI SOCIALI DEL MEDIO VOLTURNO - AMBITO
TERRITORIALE C09

ATTESTA
Che il presente atto n. 6 del 22/12/2025

(X) ¢ stato affisso all'Albo Pretorio on line il 22/12/2025 per rimanervi per quindici giorni consecutivi (art. 124,
comma 1 del D. Lgs 18.08.2000, n. 267.

CAPUA, 22/12/2025 Il Direttore p.t.
dott.ssa Rosy Caparco
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